
 

 

 

 

Al personale interno  

All’albo on 

line – sez. Avvisi 

Amministrazione Trasparente – sez. Bandi e contratti 

 

Al sito web –sez. Home Page 

 

ATTI 

 

OGGETTO: Attestazione diretta  VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE di n.1 

Docente Formatore Avviso interno per il reclutamento del personale operante, in qualità di 

formatore, nel progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno”: “Azioni di 

coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica 

digitale integrata e formazione del personale scolastico alla transizione digitale” di cui alla 

Missione 4 – Componente 1 del PNRR. Finanziato dall’Unione Europea nel contesto 

dell’iniziativa Next Generation EU –  

Avviso prot. n. 0084750 – 10.10.2022 e nota del MI n. 91698 del 31/10/2022. AA.SS. 2022-23 e 

2023-24 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-5239 

 CUP I34D22002200006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

CONSIDERATO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Investimento 2.1: “Didattica Digitale Integrata e formazione del personale scolastico alla 

transazione digitale” finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

 

VISTO l’Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di percorsi 

nazionali di formazione alla transizione digitale in favore del personale scolastico, erogati con 

modalità e strumenti innovativi, nell’ambito dei progetti in essere del PNRR; 

 

VISTO Il Decreto del Ministero dell’Istruzione 11 agosto 2022 che intende promuovere la 

realizzazione di percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale e la diffusione della 

didattica digitale integrata, erogati con modalità e strumenti innovativi favore del personale scolastico; 

 

VISTE le linee di investimento per il raggiungimento del target di livello europeo associato 2. ch , c 

p , p 3 c b 2024 un numero pari ad 650.000 unità di personale scolastico (Dirigenti Scolastici, DSGA, 

docenti, personale ATA); 

 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche; 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO Nivola Iglesias - C.F. 81002810927 C.M. CAIC887008 - A6F1EB0 - Istituti Comprensivo Nivola Iglesias

Prot. 0000830/U del 29/01/2024 11:09



 

 

VISTO il DPR n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente "Le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche"; 

 

  VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla          

realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F; 

 

CONSIDERATA la proposta progettuale (codice inoltro 5239.0 del 08/11/2022) candidata su 

Piattaforma Futura da questa Istituzione Scolastica; 

 

VISTA l’autorizzazione del MIM a codesto Istituto con nota prot. 24917 del 27/02/2023 all’attuazione 

del Progetto M4C1I2.1-2022-941-P-5239- Animatore digitale: formazione del personale interno; 

 

VISTA la delibera n. 72 del Consiglio d’Istituto n. 10 del 27/11/2023 di approvazione del Regolamento 

Reclutamento Esperti; 

 

VISTO l’Avviso prot. n. 105 del 09/01/2024; 
 VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il 

conferimento di incarichi individuali; 

PRESO ATTO della necessità di selezionare un Docente Formatore per la realizzazione delle attività di 

progetto”; 

 

VISTO  l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 1 candidature per lo 

svolgimento dell’incarico “Docente Formatore” assunta al prot.806 del 29/01/2024 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,  
 

ATTESTA 

 
di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati, nel 
rispetto dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle esperienze 
documentate e dichiarate nelle istanze presentate. 
Al termine della valutazione, procederà alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione delle 
graduatorie di merito. 
 
La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità legale, in 
Amministrazione Trasparente del sito Web https://www.icnivolaiglesias.edu.it/ dell’istituzione scolastica 
 
 

F.to Digitalmente da 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Simonetta Vinci 
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